
 

 

 

 

 

 
 

 

SELEÇÃO PARA TÉCNICA DE ENFERMAGEM 
 

 
PARTE 1 – DESCRIÇÃO DA FUNÇÃO 

 
1. PROPÓSITO E TAREFAS ESPECÍFICAS DA FUNÇÃO 

 

Executar ações assistenciais de enfermagem aos colaboradores e alunos, realizar o controle de estoque 

de materiais, prestar informações aos colaboradores e aos pais sobre o protocolo de biossegurança e 

normas atualizadas em relação à Covid-19.  Manter a unidade de trabalho organizada, zelando pela sua 

conservação, comunicando à Enfermeira eventuais problemas. 

 

 

2. QUALIFICAÇÕES DO CANDIDATO 

 
 

Função: TÉCNICA DE ENFERMAGEM 
 
 

 ESSENCIAL DESEJÁVEL 

FORMAÇÃO 

• Ensino Médio completo;  

• Certificado do curso  de Técnico em 

Enfermagem; 

• Coren ativo; 

• Experiência na área; 

 

HABILIDADES 

• Boa comunicação em atendimento ao 

público. 

• Habilidade de manter-se calmo em 

situações atípicas. 

• Habilidade para lidar com crianças. 

• Ter comprometimento com o local de 

trabalho. 

• Saber lidar com as emoções. 

 

QUALIDADES 
PESSOAIS 

• Facilidade de trabalhar em equipe e 

capacidade de trabalhar por conta 

própria. 

• Flexibilidade, habilidade de 

permanecer calmo(a) e de 

mediação de conflitos. 

• Organização; 

 

CONDIÇÕES 
DE 

TRABALHO 

• 30 horas semanais 

• Salário: R$ 1.296,75 

• Contrato: CLT 
• Benfícios: Hapvida, Uniodonto, 

alimentação. 

 

 

 



 

3. INSCRIÇÃO NO PROCESSO SELETIVO 

 

Os candidatos interessados em se inscrever para a função de Técnico de enfermagem para ambulatório 

terão até o dia 22 de fevereiro de 2022 para fazê-lo. Deverão enviar o currículo o e-mail 

seleção@ipeonline.com.br e no e-mail deve constar a vaga pretendida. Os candidatos pré-selecionados 

serão convidados para a segunda fase do processo, que consistirá numa entrevista com a Direção do 

Colégio e/ou com o Conselho Administrativo da APAB. 
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